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Avizat,
Secretar general
Cons. jur. Cristian AMARIEI

PROIECT DE HOTARARE Nr. 105 din 12.11.2026

privind aprobarea Raportului privind activitatea desfagurata de catre asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru anul 2025 - semestrul I, angajati ai Primariei comunei
Oteleni, judetul lasi

Consiliul Local al Comunei Ofeleni intrunit in sedinta ordinara convocat in data de
, prin Dispozitia primarului nr. din data de , la care participa un
numar de din totalul de __ consilieri in funcfie;

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

- art. 40, alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia, promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, coroborata cu prevederile art. 29
alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia, promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

Avand in vedere proiectul de hotarare nr. din , initiat de catre
primarul comunei Oteleni, domnul Ciprian Aiojoaiei privind aprobarea Raportului privind activitatea
desfasurata de catre asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2025 -
semestrul Il, angajati ai Primariei comunei Oteleni, judetul lasi gi avizat de catre secretarul general
al comunei Ofeleni, Cristian Amariei,

Avand in vedere afisarea referatului de aprobare si a proiectului de hotarare, in aplicarea
prevederilor art. 2 din Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionala in administratia publica
cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza prevederilor Legii nr. 24/2000, privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere:

a) referatul de aprobare prezentat de catre primarul comunei Ofeleni in calitatea sa de initiator,
inregistrat sub nr. X

b) raportul de specialitate intocmit de compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate
al primarului al comunei Oteleni inregistrat cu nr. ;

Avand in vedere avizul comisiei pentru activitati economico-financiare, impozite si taxe
locale, buget local, munca si comert, administrarea domeniului public si privat, realizarea lucrarilor
publice, invatamant si agricultura din cadrul Consiliului local al comunei Oteleni, inregistrat cu nr.
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Avand in vedere avizul comisiei pentru cultura, sport, mass-media, culte, agreement,
sanatate, familie, protectie sociala inregistrat cu nr.

In temeiul art. 139, alin. (3), lit. i) si art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare cu un
numar de ___ voturi ”pentru”, __ voturi "impotriva” si __ “abtineri”,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Raportul privind activitatea desfasuratd de catre asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru anul 2025 - semestrul I, angajati ai Primariei comunei Ofeleni,
judetul lasi, prezentat in Anexa, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Prevederile prezentei hotarari vor fi aduse la indeplinire de catre primarul comunei
Oteleni, judetul lasi, prin intermediul aparatului de specialitate.

Art. 3. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotarare institutjilor si persoanelor
interesate.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza pentru legalitate,

Consilier local, Secretarul general al comunei
Cons. jur. Cristian AMARIEI

PRIMAR,

Ciprian AIOJOAIEI

Intocmit,
Consilier principal Ancuta-Petronela MICLAUS
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Anexa la Proiectul de Hotarare nr.105 din 12.01.2026

VIZAT PRIMAR
Ciprian AIOJOAIEI
Nr. 106/12.01.2026

RAPORT SEMESTRIAL
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI,
DESFASURATA IN SEMESTRUL Il ANUL 2025

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1) din Hotirdrea Guvernului Romaniei nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, Compartimentul de Asistentd Socialda din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Oteleni, prezintd semestrial Consiliului Local un Raport care trebuie sd contind date referitoare la
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

a) Dinamica angajarii asistentilor personali;

b) Informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentelui personal pe perioada concediului de
odihna;

¢) Informatii privind numarul de aistenti personali instruiti;

d) Numarul de controale efectuate si problemele sesizate;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 — privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, rolul Compartimentului de Asistentd Sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei, este
de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora , astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia
lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale dumnealor.

Indiferent de varsta sau handicapul cu care se confruntd acest segment social, are dreptul fundamental la
autodeterminare si individualitate, pentru depésirea conditiei de handicap si a integrarii sociale.

Ingrijirea ce 1i se acordd poate permite persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic,
intelectual, spiritual, emotional si social, In pofida handicapului pe care il au.

Luénd in considerare aceste aspecte, la sfarsitul semestrului 1l 2025, asistentii sociali din cadrul Compartimentului de
Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, raporteaza urmatoarele:

a) Dinamica angajarii asistentilor personali:

Nu s-au semnalat situatii de desfacere a contractului de muncé al asistentilor personali care sa afecteze negativ starea
bolnavului.
In al doilea semestru al anului 2025, situatia privind incadrarea asistentilor personali, pe luni, se prezinta astfel:
- Luna lulie — 35 asistenti personali;
- Luna August - 35 asistenti personali;
- Luna Septembrie — 35 asistenti personali;
- Luna Octombrie - 35 asistenti personali;
- Luna Noiembrie - 35 asistenti personali
- Luna Decembrie - 34 asistenti personali;
La data de 31 Decembrie 2025, in Evidentele Compartimentului de Asistentd Sociala se aflda un numar de 34
persoane cu handicap grav care beneficiaza de asistent personal angajat conform Codului Muncii.
Frecventele afectiuni intalnite la copii, conform Certificatului de Incadrare in grad de handicap, sunt:

Sindrom Down; Retard mental; Tulburari de limbaj; Diabet diverse stadii si forme; Afectiuni Cardiace (tip
Nyha);

La adulti afectiunile dobandite pe pasrcursul vietii frecvent intalnite, conform Certificatului de Incadrare intr-0
categorie de persoane cu handicap care necesita protectie speciald, sunt: Sindrom paranoid pe fond oligofren cu tulburari
comnportamentale; Tulburari psihice; Scleroza Multipld; Afectiuni Oncologice in faze terminale, etc.

Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa
sau posibilitate de dezvoltare a centrelor de tip respiro;
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Referitor la acest aspect, precizam ca pe raza comunei Oteleni nu sunt infiintate si nu functioneaza Centre de tip Respiro,
nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada concediului de odihna si nu existd nici posibilitatea
gazduirii bolnavului Intr-un centru de tipa respiro.

b) Asistentii personali au beneficiat de concediu de odihna anual.
¢) Informatii privind numarul asistentilor personali instruiti:

Instruirea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, organizata de angajator o data la 2 ani, conform
art. 38 lit. a din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile
si completdrile ulterioare, a fost efectuata de catre asistentul social Miclaus Ancuta Petronela, care are si specializare de
Formator, conform Certificatului de Absolvirenr. .

d) Numarul de controale efectuate si problemele sesizate

- Verificarile efectuate de catre cei doi asistenti sociali, in semestrul 11 al anului 2025 au vizat urmatoarele aspecte:

- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal;

- evaluarea sociala si psihologica atat a a sistentului personal, cét si a persoanei cu handicap grav, in vederea angajarii
asistentului personal ;

Urmare a anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap grav, nu au fost sesizate probleme
deosebite in cursul Semestrului 11 2025, au fost controlate la domiciliu un numar de 34 persoane cu handicap grav, care
nu au sesizat aspecte negative legate de activitatea asistentului personal, acestia asigura in mod corespunzator
imbunatatirea sau mentinerea starii de sanatate a persoanelor pe care le ingrijesc, administreaza tratamentul
medicamentos, le asigura toate cele necesare unui trai decent.

Alte servicii de care beneficiaza persoanele cu handicap grav:

- Indemnizatie lunard pentru persoanele cu handicap grav , care opteazd pentru aceasta formd de protectie, in locul
asistentului personal.

- Mentionam ca in semestrul Il 2025 s-au inregistrat in total un numar de 34 cazuri de acordare a indemnizatiei pentru
persoanele cu handicap grav sau pentru reprezentantii legali ai acestora.

In anul 2025, Semestrul II plata salariilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si a
indemnizatiilor de insotitor s-a efectuat la termen si anume la data de 9 a fiecarei luni, in proportie de 100 %.

Compartimentul de Asistenta Sociala, prin activitatea depusa, lucreaza numai in sensul respectarii prevederilor
legale cu privire la drepturile persoanelor cu handicap si in conformitate cu prevederile Codului Muncii si a celorlalte
reglementari legale in vigoare.

Drept pentru care s-a intocmit prezentul Raport semestrial.

Compartiment Asistenta Sociala:
Consilier principal asistent social, Miclaus Ancuta Petronela
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Nr.108 /12.01.2026
REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de
catre asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2025 - semestrul Il,
angajati ai Primariei comunei Oteleni, judetul lasi

Avand in vedere:

- Prevederile legale Tn materie de asistenta sociala, respectiv, Legea nr. 448/2001 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, am
considerat necesar si oportun sa initiez un proiect de hotarare prin care sa fie aprobate de catre
consiliul local, mai ales luand in considerare si faptul ca aceasta este chiar o obligatie legala si
anume prevederile art. 40 alin. 2 ,,Serviciul public de asistenta sociala dispune efectuarea de
controale periodice asupra activitatii asistentilor personali si prezinta semestrial un raport consiliului
local”.

Propun aprobarea Raportului privind activitatea desfasuratd de catre asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru anul 2025 - semestrul II.

Compartimentul de Asistenta Sociala, va monitoriza situatia acestor persoane cu handicap iar
medicul de familie va raspunde prompt atunci cand este solicitat in legatura cu vreo persoana cu
handicap.

Avand in vedere cele expuse mai sus, propun spre aprobarea Consiliului Local Ofeleni,
Proiectul de hotarare privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de catre asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2025 - semestrul 1l, angajati ai Primariei
comunei Oteleni, judetul lasi si adoptarea unei hotarari in acest sens.

PRIMAR,
Ciprian AIOJOAIEI
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Nr. 111/12.01.2026 Aprob,
Primar Ciprian AIOJOAIEI

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Raportului privind activitatea desfagurata de catre asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru anul 2025 - semestrul Il, angajati ai Primariei comunei
Oteleni, judetul lasi

Subsemnata Miclaus Ancuta-Petronela, consilier principal in cadrul Compartimentului de Asistentd
Sociala;

Analizand referatul de aprobare al primarului comunei Oteleni privind activitatea desfasurata de catre
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2025 — semestrul 1l, angajati ai Primariei
comunei Oteleni, judetul Iasi inregistrat sub nr. 108/12.01.2026, constat ca propunerea acestuia este in
confomitate cu art. 42, alin. (1) - (5) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificdrile si completirile ulterioare si art. 6 alin. (1-3) din Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 42722001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare,
drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificarile si completarile
ulterioare, care stipuleaza:

“Art. 42. - (1) Adultul cu handicap vizual grav poate opta pentru asistent personal sau indemnizatie de
insotitor.

(2) Persoanele cu handicap grav care au si calitatea de pensionari de invaliditate incadrati in gradul I de
invaliditate pot opta pentru indemnizatia pentru insofitor prevazuta de Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare, sau pentru asistent personal. Dreptul de optiune se mentine si
in cazul trecerii pensionarilor de invaliditate la pensia pentru limitd de vdrstad. (alineat modificat prin art. | pct. 9 din
0O.U.G. nr. 51/2017, in vigoare de la 30 iunie 2017).

(3) Invalizii de razboi care au si calitatea de persoane cu handicap grav si sunt pensionari de invaliditate
gradul I beneficiaza atdt de dreptul prevazut la alin. (2), cdt si de dreptul prevazut la art. 3 din Legea nr. 49/1999
privind pensiile I.O.V.R., cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Parintii sau, dupd caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau familia care a
primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia
celor cu handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare. (alineat modificat
prin art. I pct. 9 din O.U.G. nr. 51/2017, in vigoare de la 30 iunie 2017).

(5) Optiunea se exprima prin cerere adresatd in scris directiilor generale de asistenta sociala si protectia
copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, §i devine valabila numai pe baza acordului
exprimat in scris al acestora.”

“Art. 6. - (1) In bugetul local vor fi previzute sumele necesare din care se suportd salarizarea si transportul
asistentilor personali, potrivit legii.

(2) Anual, la propunerea primarului, consiliul local va aproba numdrul asistentilor personali.

(3) Compartimentul de autoritate tutelara si protectie sociala din cadrul consiliului local controleaza periodic
activitatea asistentilor personali si prezinta semestrial un raport consiliului local.”

Avand in vedere cele expuse mai sus, consider necesara, legald si oportuna initierea unui proiect de
hotarare privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasuratd de catre asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav grav pentru anul 2025 - semestrul Il, angajati ai Primariei comunei Oteleni,
judetul Iasi.

Compartiment Asistentd Sociala
Consilier principal Miclaus Ancuta Petronela
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